
INFORME RELACIONADO CON:

BENEFICIO APOYO ECONOMICO POR GASTOS DE REUBICACION

MOTIVADOS POR CAMBIO DE DESTINO MILITAR

SU PASE A SITUACION DE RETIRO CON MODIFICACION DE RESIDENCIA,

EN TODOS LOS CASOS, DENTRO DEL PAIS

Mutualidad

del Personal de Intendencias

Militares

Datos del Cambio de Destino

Documento que dispuso el cambio de destino

Fecha de suscripción del documento

Destino actual

Provincia:                        Localidad:

Destino anterior

Provincia:                        Localidad:

Distancia en km. entre ambos destinos

Fecha efectivización del cambio de destino

Unidad Militar:...................................................

(Firma y sello del Jefe - 2do Jefe - OfPers

y Sello de la Unidad Militar)
(El presente Certificado debe ser suscripto por las autoridades del
nuevo destino.)

Datos del Pase a situación de retiro

Documento que dispuso el pase a situac. retiro

Fecha de suscripción del documento

Denominación del último destino

Provincia:                        Localidad:

Domicilio donde fija su residencia

Distancia en km. entre último destino y

residencia

Fecha efectivización del cambio de residencia

Nota: MUPIM podrá solicitar la información complementaria que considere necesaria.
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Fecha: ......... / ......... / .........

.......................................................................

Firma del Titular de Descuentos

.......................................................................

Aclaración

..................................................................

U. O.: firma y Sello del Responsable

Para Cambio de Destino y/o Pase a Retiro:

Apellido y Nombre del solicitante: ................................................................................................................

Nº Asociado: ................................. Arma/Identificador: ....................... Tipo/Nº Doc.: ...................................

Fecha de Ingreso: ......... / ......... / ......... Antigüedad: (Años/Meses): ..............................


